
受付日 2025/12/23

紹介期限（開始） 〜 求人NO. HI

フリガナ 企業全体 5500 　

事業所名 事業所 うち女性

募集職種 雇用形態 正社員

求人区分 フルタイム 求人数 3 人

職位・役職 求人理由 欠員補充

雇用期間

定めなし

試用期間 あり 3 ヶ月

試用期間中の労
働条件

同条件

更新の可能性

年齢制限 あり 60 歳まで

学歴 高等学校卒 【word】

実務経験 不問 【excel】

【その他】

選考方法 提出書類 履歴書,職務経歴書,はあと紹介状,(保育士証のコピー)

書類送付方法 メール 提出期限 書類の返還 求人者の責任で破棄

選考日時 随時 結果通知 5 日程度

選考場所 通知方法

⑴ 08:30 〜 17:30 60 分 　

⑵ 〜 20 日 　

⑶ 〜 7 時間 　

または 〜 の間の 　

　 　

日

日

週休二日制 毎週 日

あり 対策方法 禁煙

最寄駅

賃金 賃金形態 月給

月給 252,200 〜　 288,200 円 　基本給(a)  210,500 ～ 246,500

日給 〜　 円 施設手当 28,700 〜 28,700

時間給 〜　 円 資格手当 13,000 〜 13,000

なし 時間分として 　 〜

～ 円支給

通勤手当 円まで

 昇給
（前年度実績）

あり ～ 10,000 円

 賞与
（前年度実績）

あり 2 回/年 2 カ月分/年

加入保険等 賃金締切日  毎月末日 賃金支払日  当月25日

年次有給休暇

面接選考後

雇用,労災,健康,厚生

必須

固定残業代(c)

小田急線・千代田線代々木上原駅徒歩４分

求　人　票

必要な実務経験
資格・スキル等

仕事の内容

休日

ポピンズキッズひろば上原は、
「一時預かり」、「子育てひろば」、「子育て悩み相談」などのサービスを
行っている複合的な子育て施設です！
地域の方がお子様と一緒に過ごす憩いの場でもあるこちらの施設では、地域
の方も参加可能なイベントも開催しております♪
保護者様同士の出会いの場・悩み相談などを通して、サポートを行うことで
社会貢献が出来るお仕事です！

■子育てひろばでの業務内容
＊乳児から就学前までの児童の対応
＊利用者の登録・予約受付、料金徴収
＊利用状況の報告書作成（定型フォーマットあり）

パソコン
スキル

面接

年齢指針該当番号

特別休暇（夏季・冬季） 年間休日

変形労働時間制の種別

パートの場合週所定労働日数

月の平均労働日数

時間外勤務の月平均

休憩時間

36協定における特別条項なし

特別な事情・時間

2026年4月30日2026年1月1日 202512-094

保育士

資格・免許

手当(b)

ポピンズキッズひろば上原

東京都渋谷区上原1丁目38−10

125

屋内の受動喫煙対策の状況

就業時間の制度 シフト制

例外事由1号=定年を上限

就業場所と同じ,オンライン 郵送,電話,メール

日,祝,その他

はあと飯田橋

従業員数
（人）

カブシキカイシャポピンズエデュケア

株式会社ポピンズエデュケア

保育士

支給（上限あり） 50,000

応募選考方法

就業場所

就業時間

10



フリガナ 事業所登録番号

事業所名 法人番号

代表者名 HP

フリガナ 部署・役職 電話

担当者名 FAX E-mail

創業・設立 資本金 9657 万円 最寄駅

本社所在地 　  

　 　

定年制 あり 60 歳 なし

退職金 あり 勤続 10 年以上 なし

再雇用 あり 65 歳まで あり

勤務延長 なし 歳まで あり

該当しない なし

備考

03-3447-3458

room-saiyo@poppins.co.jp

定年・福利厚
生等

事業者登録票
0121

5011001011146株式会社ポピンズエデュケア

カブシキカイシャポピンズエデュケア

業種 医療・福祉

◆子育て支援サービス
ポピンズナーサリースクール（認可・認証保育所）ポピンズキッズルーム（商業施設・ホテル内託児所）事業所内保育施設 大学内保育施設
病院内保育施設 ポピンズエデュスクール（幼稚園・小学校の受験教室）ポピンズインターナショナルプリスクール
ポピンズアクティブラーニングスクール（幼児教育スクール）ポピンズアフタースクール（学童教室)
◆子育て事業コンサルティング
保育施設の開業・運営・再建支援 保育士派遣

住宅施設

託児施設

育児休業実績

介護休業実績

就労継続支援A型事業所 労働組合

トウカイ 人財開発部

1987年3月

事業内容

会社の特徴

『働く女性を最高水準のエデュケアと介護サービスで支援します。』をミッションに、全国320ヶ所以上の保育・教育施設をフルラインで展開しています。
エデュケアとは、教育（エデュケーション）と保育（ケア）を融合させた独自のメソッド。
人生の基礎をつくる大切な乳幼児期において、お子様ひとりひとりと向かいながら、それぞれの可能性を最大限に伸ばすお手伝いをしています。

東京都渋谷区広尾5-6-6

150-0012

広尾駅

東海

代表取締役社長　田村篤司 https://recruit.poppins.co.jp/educare/


