
受付日 2024/7/3

紹介期限（開始） 〜 求人NO. HI

フリガナ 企業全体 413 　

事業所名 事業所 8 うち女性 100

募集職種 雇用形態 正社員以外

求人区分 フルタイム 求人数 10 人

職位・役職 求人理由 新規

雇用期間

定めあり

試用期間 あり 3 ヶ月

試用期間中の労
働条件

同条件

更新の可能性 あり

年齢制限 不問 歳まで

学歴 不問 【word】

実務経験 【excel】

【その他】

選考方法 提出書類

書類送付方法 提出期限 面接時持参 書類の返還 求人者の責任で破棄

選考日時 随時 結果通知 10 日程度

選考場所 通知方法

⑴ 09:00 〜 16:00 60 分 　

⑵ 10:00 〜 17:00 22 日 　

⑶ 10:00 〜 20:00 10 時間 　

または 09:00 〜 21:00 の間の 　

または 10:00

6 時間以上 　

5 日

日

週休二日制 その他 日

あり 対策方法 喫煙専用室設置

最寄駅

賃金 賃金形態 時間給

月給 〜　 円 　基本給(a)  ～

日給 〜　 円 〜

時間給 1,115 〜　 1,115 円 〜

なし 時間分として 　 〜

～ 円支給

通勤手当 円まで

 昇給
（前年度実績）

あり ～ 円

 賞与
（前年度実績）

なし 回/年 カ月分/年

加入保険等 賃金締切日  毎月15日 賃金支払日  翌月1日

はあと飯田橋

従業員数
（人）

カブシキガイシャエムティー

株式会社エムティー

総合職（施設警備員） 契約社員・アルバイト・パートで募集

2024年10月31日2024年7月3日 202407-050

資格・免許

手当(b)

全額支給

客先要望の臨時業務、年末年始初詣警備の
場合1日1時間　1カ月80時間（6回程度）
1年間750時間まで延長あり

立川髙島屋

東京都立川市曙町2丁目39-3

104

応募選考方法

就業場所 屋内の受動喫煙対策の状況

求　人　票

必要な実務経
験

資格・スキル
等

仕事の内容

勤務日数、勤務時間についてはご相談可能（できる限り柔軟に対応します）

休日

百貨店の施設警備（防災センターでの出入管理、受付、モニター監視、建物
内の巡回業務、拾得物・遺失物の受理・届出、問い合わせ対応業務）

パソコン
スキル

1カ月の変形労働制によるシフト

書類,面接

年齢指針該当番号

人事考課及び会社業績による。
雇止め規定有り。

1カ月の変形労働制によるシフト 年間休日

変形労働時間制の種別

パートの場合週所定労働日数

月の平均労働日数

時間外勤務の月平均

休憩時間

36協定における特別条項あり

特別な事情・時間

就業時間の制度 変形労働時間制

月単位

就業時間

深夜手当有り

その他

10年次有給休暇

面接選考後

雇用,労災,健康,厚生

固定残業代(c)

JR「立川駅」北口徒歩3分、多摩モノレール「立川北駅」徒歩2分

郵送,電話,メール東京営業所：東京都世田谷区玉川3-20-2佐野ビル302号

1年　

履歴書,職務経歴書

面接時持参



フリガナ 事業所登録番号

事業所名 法人番号

代表者名 HP

フリガナ 部署・役職 電話

担当者名 FAX E-mail

創業・設立 資本金 2400 万円 最寄駅

本社所在地 　  

　 　

定年制 あり 65 歳 あり

退職金 なし 勤続 年以上 なし

再雇用 あり 70 歳まで あり

勤務延長 あり 70 歳まで なし

なし

備考
・勤務先、勤務時間、勤務日数、雇用形態はご相談下さい。 
・デパートの建物内での勤務です。 
・デパート内の授乳室や女性従業員の更衣室の巡回もあるため、女性警備員活躍中です。 
・子育て中の方も多数活躍しています。 

1986年5月1日

事業内容

会社の特徴

教育に重んじ質の高い、規律ある警備員の育成に努め、そしてユーザーに安心できる商品を提供する。（女性活躍中）

大阪府大阪市都島区片町2丁目2番40号　京橋大発ビル2階

534-0025

大阪環状線　京橋駅

佐々木　恵 03-6447-9534

八尋　勇 http://www.mt-security.co.jp

03-6447-9533

tokyo@mt-security.co.jp

定年・福利厚
生等

事業者登録票
0094

8120001075947株式会社エムティー

カブシキガイシャエムティー

業種 警備業

常駐警備、機械警備その他警備業務

住宅施設

託児施設

育児休業実績

介護休業実績

就労継続支援A型事業所 労働組合

ササキ　メグミ 総務部


