
受付日 2026/2/1

紹介期限（開始） 〜 求人NO. HI

フリガナ 企業全体 140 　

事業所名 事業所 140 うち女性

募集職種 雇用形態 正社員

求人区分 フルタイム 求人数 1 人

職位・役職 求人理由 新規

雇用期間

定めなし

試用期間 あり 14 日

試用期間中の労
働条件

同条件

更新の可能性

年齢制限 不問 歳まで

学歴 不問 【word】 基本

【excel】 基本

【その他】

選考方法 提出書類

書類送付方法 メール 提出期限 書類の返還 求人者の責任で破棄

選考日時 随時 結果通知 7 日程度

選考場所 通知方法 メール

⑴ 10:15 〜 19:15 60 分 　

⑵ 〜 20～21 日 　

⑶ 〜 ０～5 時間 　

または 10:15 〜 19:15 の間の 　

　 　

日

日

週休二日制 毎週 日

あり 対策方法 禁煙

最寄駅

賃金 賃金形態 時間給

月給 269,500 〜　 289,500 円 　基本給(a)  232,000 ～ 249,500

日給 〜　 円 皆勤・家族 3,000 〜 3000

時間給 〜　 円 〜

あり 20 時間分として 　 〜

34500 ～ 37000 円支給

通勤手当 円まで

 昇給
（前年度実績）

あり ～ 円

 賞与
（前年度実績）

なし 回/年 カ月分/年

加入保険等 賃金締切日  末日 賃金支払日  翌20日

はあと飯田橋

従業員数
（人）

カブシキガイシャローランズ

一般社団法人ローランズプラス

飲食ホール/フロアスタッフ

2026年5月31日2026年2月1日 202602-111

手当(b)

全額支給

一般社団法人ローランズプラス／本社

〒151-0051　東京都渋谷区千駄ヶ谷3丁目54−15 ベルズ原宿ビル1F

応募選考方法

就業場所 屋内の受動喫煙対策の状況

求　人　票

必要な実務経験
資格・スキル等

仕事の内容

休日

＜お花屋さん×カフェ＞のお洒落空間で　フード部門のジョブトレーナー・
サポートトレーナーを募集
就労継続支援A型事業所のため、障害や難病当事者のスタッフと一緒にカフェ
運営、法人向けのお弁当、ケータリングの商品づくりをしていただきます。
お花をモチーフにしたスムージーなど彩り鮮やかなメニューを取り揃えてい
ます。新規にコーヒーに関する業務がスタートしたので障害をお持ちの方の
バリスタ育成にも携われます。あなたのアイデアを活かし、商品メューの企
画・開発にも積極的に挑戦してください！

＜具体的な仕事内容＞
◆法人のお客様との商談、提案◆商品メニューの企画、開発
◆カフェ運営、カフェスタッフ管理

パソコン
スキル

書類,面接

年齢指針該当番号

勤務曜日による

法定通り

年間休日

変形労働時間制の種別

パートの場合週所定労働日数

月の平均労働日数

時間外勤務の月平均

休憩時間

特別な事情・時間

就業時間の制度

就業時間

※社員割引あり ※服装自由

その他

10年次有給休暇

書類選考後,面接選考後

雇用,労災,健康,厚生

固定残業時間を超えた勤務時間については別途残業代を支給する

固定残業代(c)

「北参道駅」から徒歩5分・「原宿駅」から徒歩7分

資格・免許

実務経験
その他

（あれば尚可）
飲食店での管理経験ある方/障害のある方とお
仕事した事がある方

事業所と同じ,就業場所と同じ,オンライン（希望の場合応相談）

履歴書,職務経歴書,はあと紹介状



フリガナ 事業所登録番号

事業所名 法人番号

代表者名 HP

フリガナ 部署・役職 電話

担当者名 FAX E-mail

創業・設立 資本金 1000 万円 最寄駅

本社所在地 　  

　 　

定年制 あり 60 歳 なし

退職金 なし 勤続 年以上 なし

再雇用 なし 歳まで なし

勤務延長 あり 65 歳まで なし

該当する なし

備考
求める人材
＜こんな方を求めています＞

✅多様性を尊重し、チームで働くことに　意欲的な方

✅メニュー開発に興味があり、実際に新商品をつくったことがある方

✅法人とのやりとりのご経験がある方

＜こんな方歓迎！＞

✨商品開発経験✨経験者歓迎✨障害を持っている方と一緒に働いたことがある方

  今回募集するお仕事は
【フロアスタッフ】【接客】【調理スタッフ】【飲食店運営】  などの経験を活かせます。

2016年2月1日

事業内容

会社の特徴

✿当社の特徴✿

花屋をメイン事業として展開しながら就労継続支援A型事業所のため、障がいや難病と向き合うスタッフと共にサービスを提供しています。
花を売ることで人と人がつながることを助けることができたり、お客様が素晴らしいひとときを過ごすための間接的な手助けができます。
多様な1人ひとりが共に歩む花屋でのお仕事を一緒にしませんか？

 東京都渋谷区千駄ヶ谷3丁目54−15 ベルズ原宿ビル1F

151-0051 

JR原宿駅

矢部・飯島

福寿 満希 https://lorans.jp/

03-6434-0607

jinji2@lorans.jp

定年・福利厚
生等

事業者登録票
0123

1030005017829一般社団法人ローランズプラス

カブシキガイシャローランズ

業種 小売

障害ある方々が生産活動をしていくために活動する法人として、花の仕事を通じて当事者たちの職業の選択肢拡大を目指す。また「暗い、狭い、遠い」と
いった障害者の働く場の当たり前を脱却するような働く環境を作り出す。これからの障害者雇用が素敵に変わっていくためのモデル事業となることを目指
す。

住宅施設

託児施設

育児休業実績

介護休業実績

就労継続支援A型事業所 労働組合

ヤベ・イイジマ 総務人事


