
受付日 2024/3/11

紹介期限（開始） 〜 求人NO. HI

フリガナ 企業全体 60 　

事業所名 事業所 0 うち女性 0

募集職種 雇用形態 パート

求人区分 パート 求人数 1 人

職位・役職 求人理由 新規

雇用期間

定めあり

試用期間 　

試用期間中の労
働条件

更新の可能性 あり

年齢制限 あり 65 歳まで

学歴 不問 【word】

実務経験 必要 【excel】

【その他】

選考方法 提出書類

書類送付方法 提出期限 　随時 書類の返還 求人者の責任で破棄

選考日時 　随時 結果通知 　

選考場所 通知方法

⑴ 〜 分 　

⑵ 〜 日 　

⑶ 〜 時間 　

または 10:15 〜 19:15 の間の 　

　 5 時間程度 　

週2～3 日

日

　 　

対策あり 対策方法 禁煙

最寄駅

賃金 賃金形態 時給

月給 〜　 円 　基本給(a)  ～

日給 〜　 円 〜

時間給 1,200 〜　 1,500 円 〜

時間分として 　 〜

～ 円支給

通勤手当 　

 昇給
（前年度実績）

あり ～ 円

 賞与
（前年度実績）

なし 回/年 カ月分/年

加入保険等 賃金締切日 末日 賃金支払日 翌月20日

はあと飯田橋

従業員数
（人）

カブシキガイシャローランズ

株式会社ローランズ

事務

2024年4月30日2024年3月11日 202403-182

資格・免許

手当(b)

実費または定期券を支給

ローランズ晴海店

東京都中央区晴海5丁目6　晴海フラッグパークビレッジ内

応募選考方法

就業場所 屋内の受動喫煙対策の状況

求　人　票

必要な実務経
験

資格・スキル
等

事務業務経験

仕事の内容

　

休日

・事務業務（メール対応、請求書対応等）

パソコン
スキル

書類,面接

年齢指針該当番号

正社員登用あり

　

　テレワーク可

年間休日

変形労働時間制の種別

パートの場合週所定労働日数

月の平均労働日数

時間外勤務の月平均

休憩時間

特別な事情・時間

就業時間の制度

就業時間

・子ども連れ出勤相談可
・バースデーフラワー＆カフェチケット制度、従業員割引制度等あり

勤務曜日による

法令通り

　　　　３ヶ月　

履歴書,職務経歴書,はあと紹介状

定員になり次第終了

年次有給休暇

面接後　7日程度

省令第1条の3 第1項第1号 定年を上限とする

基本的な入力スキル

基本的な入力スキル

　　　　郵送またはメール

　　　オンライン 　　　電話またはメール

晴海埠頭バス停から徒歩約5分（都営バス3路線と東京BRTが利用可能です。東京駅、新橋駅、有楽町駅、豊洲駅からバスが出ています）

労災

（テレワーク可）

固定残業代(c)



フリガナ 事業所登録番号

事業所名 法人番号

代表者名 HP

フリガナ 部署・役職 電話

担当者名 FAX E-mail

創業・設立 資本金 1000 万円 最寄駅

本社所在地 　  

　 　

定年制 あり 65 歳 なし

退職金 なし 勤続 年以上 なし

再雇用 なし 歳まで なし

勤務延長 なし 歳まで なし

該当しない なし

備考

2013年2月

事業内容

会社の特徴

人を咲かせる花屋をスローガンとしている。この度、社会保障や就労機会が届きにくい就労困難者の雇用を生み出す拠点として、「ローランズ晴海店」を
オープン予定。

 東京都渋谷区千駄ヶ谷3丁目54−15 ベルズ原宿ビル1F

151-0051 

大沼　史歩

福寿 満希 　　　 https://lorans.jp/

jinji2@lorans.jp

定年・福利厚
生等

事業者登録票
0083

9010003018071株式会社ローランズ

カブシキガイシャローランズ

業種 小売

 ・フラワーギフトの企画、制作、販売
 ・ウエディングフラワー事業

 ・各種スペースデザインの企画、設計、施工
 ・各種屋内外緑化の企画、設計、施工

 ・食品サービス関連業務
 ・インターネットを利用した各種情報提供サービス

 ・インターネットのウェブサイトの企画、制作、広告業務
 ・障害者の日常および社会活動を総合的に支援するための法律に基づく障害福祉サービス事業

 ・障害福祉に関するコンサルティング
・全各号に付随する一切の業務

住宅施設

託児施設

育児休業実績

介護休業実績

就労継続支援A型事業所 労働組合

オオヌマ　シホ 人事 050-5536-1083


