
受付日 2023/12/1

紹介期限（開始） 〜 求人NO. HI

フリガナ 企業全体 1000 　

事業所名 事業所 200 うち女性 140

募集職種 雇用形態 契約社員

求人区分 フルタイム 求人数 1 人

職位・役職 求人理由 増員

雇用期間

定めあり

試用期間 なし ヶ月

試用期間中の労
働条件

更新の可能性 あり

年齢制限 不問 歳まで

学歴 不問 【word】 基本

実務経験 必要 【excel】 基本

【その他】

選考方法 提出書類

書類送付方法 郵送,メール 提出期限 書類の返還 求人者の責任で破棄

選考日時 随時 結果通知 7 日程度

選考場所 通知方法

⑴ 09:00 〜 18:00 60 分 　

⑵ 〜 20.4 日 　

⑶ 〜 時間 　

または 〜 の間の

　 　

日

日

週休二日制 毎週 日

あり 対策方法 喫煙専用室設置

最寄駅

賃金 賃金形態 月給

月給 250,000 〜　 250,000 円 　基本給(a)  250,000 ～ 250,000

日給 〜　 円 〜

時間給 〜　 円 〜

なし 時間分として 　 〜

～ 円支給

通勤手当 円まで

 昇給
（前年度実績）

なし ～ 円

 賞与
（前年度実績）

なし 回/年 カ月分/年

加入保険等 賃金締切日  月末 賃金支払日  翌月15日

はあと飯田橋

従業員数
（人）

エヌオーシーアウトソーシングアンドコンサルティング

ＮＯＣアウトソーシング＆コンサルティング株式会社

総務庶務（問合せ・電話応対など）

支給（上限あり） 50,000

応募選考方法

就業場所

就業時間

2023年12月1日 202312-120

資格・免許

手当(b)

東京都中央区晴海

120

屋内の受動喫煙対策の状況

※6か月経過後の初回付与日数は10日、
それ以降は労働基準法の定める勤続年数に応じた日数

特別な事情・時間

就業時間の制度

  土,日,祝,その他

10

求　人　票

※正社員登用あり　過去3年間実績 15名登用

必要な実務経
験

資格・スキル
等

英語に抵抗がない方→英語力はなくてもOK！
（外資系のため部署名やシステム・WEB
トレーニングなどに英語表記あり）

仕事の内容

休日

　　　　　＼★★事務未経験可★★／

外資系コンサル会社での施設管理・総務庶務業務をお任せします。
■社内問合せ対応（カウンター・メール・電話）
■電話対応
■セキュリティーカードの貸出・返却
■社内便・宅配便の対応
■社内管理、利用案内・受付
■社内・会議室の管理・清掃（消毒含む）
■文具品・備品管理、備品貸出対応（プロジェクター等）
■請求書処理
■コーヒーマシンのメンテナンス・補充、ほか付随する業務。

パソコン
スキル

書類,面接

年齢指針該当番号

契約更新の可能性あり（原則更新）

年末年始，慶弔休暇、育児休暇、
産前産後休暇、誕生日休暇 年間休日

変形労働時間制の種別

パートの場合週所定労働日数

月の平均労働日数

時間外勤務の月平均

休憩時間

2024年3月31日

年次有給休暇

書類選考後,面接選考後

PowerPointが使用できる方

雇用,労災,健康,厚生

書類選考のうえ面接2回実施

固定残業代(c)

大江戸線 勝どき駅 歩4分

事業所と同じ,就業場所と同じ 郵送,電話,メール

3か月

履歴書,職務経歴書,はあと紹介状

36協定における特別条項なし



フリガナ 事業所登録番号

事業所名 法人番号

代表者名 HP

フリガナ 部署・役職 電話

担当者名 FAX E-mail

創業・設立 資本金 10000 万円 最寄駅

本社所在地 　  

　 　

定年制 なし 歳 なし

退職金 なし 勤続 年以上 なし

再雇用 なし 歳まで あり

勤務延長 なし 歳まで あり

該当しない なし

備考

nocnavi@noc-net.co.jp

採用確認窓口：イトウさま
E-mail：ito.saki@noc-net.co.jp

安彦さま：abiko.masataka@noc-net.co.jp
小川さま：ogawa@noc-net.co.jp

1988年11月1日

事業内容

会社の特徴

総合アウトソーシング業、人事、経理、総務、営業事務といったバックオフィスサービスやインフラの構築・運用・事務局の運営代行等幅広い業務を
アウトソーイングしています。
子どもの発熱など急なお休みにも柔軟に対応いたします。

東京都江東区豊洲5-6-36 豊洲プライムスクエア4階

135-0061

東京メトロ有楽町線・ゆりかもめ 豊洲駅 歩3分  

オガワ コウスケ
小川 幸介

03-5275-7161

澤登　哲也 https://www.noc-net.co.jp/

03-6910－1756

定年・福利厚
生等

事業者登録票
0003　

9010601030493ＮＯＣアウトソーシング＆コンサルティング株式会社

エヌオーシーアウトソーシングアンドコンサルティング

業種 他に分類されない事業サービス

■総合アウトソーシング事業 
■人材サービス 
■シェアドサービス

住宅施設

託児施設

育児休業実績

介護休業実績

就労継続支援A型事業所 労働組合

アビコ　マサタカ
安彦　雅孝（部長）

採用企画部
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