
受付日 2024/3/1

紹介期限（開始） 〜 求人NO. HI

フリガナ 企業全体 40 　

事業所名 事業所 40 うち女性 5

募集職種 雇用形態 正社員

求人区分 フルタイム 求人数 2 人

職位・役職 求人理由 増員

雇用期間

定めなし

試用期間 あり 3 ヶ月

試用期間中の労
働条件

同条件

更新の可能性

年齢制限 あり 64 歳まで 例外事由1号=定年を上限

学歴 不問 【word】 基本

実務経験 必要 【excel】 基本

【その他】

選考方法 提出書類

書類送付方法 郵送,メール 提出期限 書類の返還 返還

選考日時 随時 結果通知 3 日程度

選考場所 通知方法 郵送,メール

⑴ 09:00 〜 18:00 60 分 　

⑵ 〜 20 日 　

⑶ 〜 10 時間 　

または 〜 の間の 　

　 0 　

0 日

日

週休二日制 毎週 日

あり 対策方法 禁煙

最寄駅

賃金 賃金形態 月給

月給 225,000 〜　 355,000 円 　基本給(a)  185,000 ～ 300,000

日給 0 〜　 0 円 住宅手当 20,000 〜 20000

時間給 0 〜　 0 円 技能手当 20,000 〜 35000

なし 0 時間分として 　 0 〜 0

0 ～ 0 円支給

通勤手当

 昇給
（前年度実績）

あり ～ 円

 賞与
（前年度実績）

あり 2 回/年 3 カ月分/年

加入保険等 賃金締切日  毎月20日 賃金支払日  当月25日

はあと飯田橋

従業員数
（人）

カブシキガイシャゼストシステム

株式会社ゼストシステム

プログラマー・システムエンジニア

2024年6月30日2024年3月1日 202403-178

資格・免許

手当(b)

月額賃金は（a)(b)(c)の合計額です。その他の手当に該当する方はその分加算されます。

全額支給

延長回数（月）6回、延長時間（月）
75時間、延長時間（年）720時間

株式会社ゼストシステム

東京都新宿区高田馬場1-34-1　サンフジビル3F

125

応募選考方法

就業場所 屋内の受動喫煙対策の状況

求　人　票

必要な実務経
験

資格・スキル
等

ＩＴ業界の実務経験２年以上。何らかのシス
テム開発経験があり,ＪａｖａやＣ、ＰＨＰ、
ＣＯＢＯＬなど、言語問わずシステム開発経
験がある方大歓迎です。

仕事の内容

休日

プログラマーまたはシステムエンジニアとして、システム開発業務に従事し
ていただきます。 
お客様先での常駐勤務となる可能性もありますが、ほとんどの社員がテレ
ワークでの勤務となっています。 
大手企業にて、最先端で刺激的な経験を積めるチャンスが多数あります。 
あなたのスキルとこれまでの経験や今後の方向性を考慮し、あなたにマッチ
した業務に従事していただきます。

パソコン
スキル

書類,面接

年齢指針該当番号

夏季休暇、年末年始休暇、生理休暇、慶弔休暇

※有給休暇は法定通り

年間休日

年次有給休暇

変形労働時間制の種別

パートの場合週所定労働日数

月の平均労働日数

時間外勤務の月平均

休憩時間

36協定における特別条項あり

特別な事情・時間

就業時間の制度

就業時間

役職手当：1万円～10万円、資格手当：2500円～2万円（当社規定IT系国家資
格、合格祝一時金有）、家族手当：1人目2万円、2人目1万円、3人目8円、
4人目6千円、5人目以降5千円、昇給率：1月あたり2％〜3％（前年度実績）
※経験、スキル、前給与等を考慮し、賃金決定します。

土,日,祝,その他

10

メールの送受信など、基本的な操作ができれ
ば問題ありません。

雇用,労災,健康,厚生,財形

　　　　　　　　語問わずWeb系システムの開発経験がある方大歓迎です。

固定残業代(c)

高田馬場駅　戸山口徒歩1分

事業所と同じ。場所や時間は、相談に応じますので、ご遠慮
なくご相談下さい。子連れでの面接も歓迎します。

履歴書,職務経歴書、はあと紹介状及び当社HPより、
『【同意書】採用応募者の個人情報の取り扱いについて』を
ダウンロードし、必要事項記入の上、ご提出願います。

　　　　　

書類選考後,面接選考後



フリガナ 事業所登録番号

事業所名 法人番号

代表者名 HP

フリガナ 部署・役職 電話

担当者名 FAX E-mail

創業・設立 資本金 2000 万円 最寄駅

本社所在地 　  

　 　

定年制 あり 65 歳 なし

退職金 あり 勤続 3 年以上 なし

再雇用 あり 70 歳まで あり

勤務延長 あり 70 歳まで あり

該当しない なし

備考
★会社の社風
・『人材は人財』をモットーとし、従業員を大切にする会社です。
・性別問わず長く安心して活躍できる働きやすい環境作りを心がけています。
★福利厚生
健康保険組合への加入による特典（レストランやスポーツジム、ゴルフ場、保養施設及び宿泊施設の利用並びに旅行の際の利用補助、各種イベントへの参加等）
★業務の都合によりお客様先での勤務になる可能性もありますが、通勤時間を考慮した場所をご相談の上、決めましょう。
★平日昼間の面談が難しい方、ご自宅近くでの面談を希望される方、ご遠慮なくご相談下さい。子連れでの面談も歓迎します。
★面談日・入社日など相談に応じますので、何でもご遠慮なくご相談下さい。
★意欲・人柄重視の採用です。じっくりお話をしましょう。
★これまでの経験、スキル、前給与等を考慮いたします。

★ひとり親を応援しています。積極的に採用します。

1990年4月

事業内容

会社の特徴

創業以来、常に顧客の立場になり考え、顧客の利益となるサービスを提供できるよう心がけており、顧客数を増やし続けています。大手メーカーとの関わり
も多く、先端技術を要する依頼案件も多数あります。

東京都新宿区高田馬場1-34-1　サンフジビル3F

169-0075

高田馬場駅　戸山口徒歩1分

佐藤・渡辺 03-5291-7702

田村　奈央 http://www.zestsystem.co.jp/

03-5291-7701

gyomukanri@zestsystem.co.jp

定年・福利厚
生等

事業者登録票
0079

4011101026037株式会社ゼストシステム

カブシキガイシャゼストシステム

業種 情報通信業

情報処理業エンドユーザー及びメーカー系システムを上流工程から 
運用保守までトータル的にサポート。２０２０年に創業３０周年を 
迎えました。

住宅施設

託児施設

育児休業実績

介護休業実績

就労継続支援A型事業所 労働組合

サトウ・ワタナベ 業務管理部


